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План  

мероприятий по реализации стратегии антикоррупционной политики 

краевого государственного казенного образовательного учреждения для детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей «Ачинский детский дом № 1» 

на 2016 год  
 

      План работы по противодействию коррупции краевого государственного казенного 

образовательного учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей «Ачинский детский дом № 1»» на 2016 год разработан на основании: 

Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

Федерального закона от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»; 

Постановления Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об 

антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных 

правовых актов»; 

  Методических рекомендаций Министерства труда и социальной защиты населения 

Российской Федерации от 8 ноября 1013 года по разработке и принятию организациями 

мер по предупреждению и противодействию коррупции. 

   План определяет основные направления реализации антикоррупционной 

политики в краевом государственном казенном образовательном учреждении для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Ачинский детский дом № 1», 

систему и перечень программных мероприятий, направленных на противодействие 

коррупции. 

     Цели и задачи  

2.1. Ведущие цели: 

 недопущение предпосылок, исключение возможности фактов коррупции в краевом 

государственном казенном образовательном учреждении для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей «Ачинский детский дом № 1»; 

 обеспечение выполнения плана противодействия коррупции в краевом 

государственном казенном образовательном учреждении для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей «Ачинский детский дом № 1»; 

 обеспечение защиты прав и законных интересов работников учреждения от 

негативных процессов и явлений, связанных с коррупцией. 

 2.2. Для достижения указанных целей требуется решение следующих задач: 

 предупреждение коррупционных правонарушений; 

 оптимизация и конкретизация полномочий  должностных лиц; 

 обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных 

правонарушений. 

3. Ожидаемые результаты реализации плана: 

 повышение эффективности  управления учреждением; 

  полное исключение  возможности проявления фактов коррупции в учреждении. 

Контроль реализации плана в краевом государственном казенном образовательном 

учреждении для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Ачинский 

детский дом № 1», осуществляется директором учреждения и комиссией по профилактике 

коррупционных или иных правонарушений. 

 



№ 

п/п 

Мероприятия Ответственны

е 

Сроки 

исполнен

ия 

Ожидаемый 

результат 

1.Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной 

деятельности 

1.1. Отчёт о выполнении 

плана мероприятий по 

противодействию 

коррупции в КГКОУ 

для детей-сирот и детей, 

оставшихся без 

попечения родителей 

«Ачинский детский дом 

№1» за 2014-2015 

учебный год 

Председатель 

рабочей 

комиссии 

24.12.2015 Размещение отчетных 

материалов на сайте 

учреждения 

1.2. Внесение коррективов в 

состав комиссии по 

соблюдению 

требований к 

служебному поведению 

сотрудников КГКОУ 

«Ачинский детский дом 

№1» и урегулированию 

конфликта интересов. 

Комиссия по 

профилактике 

коррупционных 

или иных 

правонарушени

й 

24.12.2015 Приказ о комиссии по 

соблюдению 

требований к 

служебному 

поведению 

сотрудников КГКОУ 

«Ачинский детский 

дом №1» 

и урегулированию 

конфликта интересов. 

1.3. Разработка и 

утверждение плана 

учреждения по 

реализации стратегии 

антикоррупционной 

политики на 2016 год 

Председатель 

рабочей 

комиссии 

24.12.2015 План работы по 

реализации 

антикоррупционных 

мероприятий в 

учреждении на 2016 г. 

1.4. Внесение, по 

необходимости, 

коррективов в пакет 

локально-нормативной 

документации, 

регулирующей 

деятельность КГКОУ 

«Ачинский детский дом 

№1» по 

антикоррупционной 

политике 

Председатель 

рабочей 

комиссии 

01.01.2016

-

31.12.2016 

Изменения в 

документах: 

1. Положение по 

антикоррупционной 

политике КГКОУ 

«Ачинский детский 

дом №1» 

2. Кодекс этики и 

служебного поведения 

сотрудников КГКОУ 

«Ачинский детский 

дом №1» 

3. Положение 



по урегулированию 

конфликта интересов  

в КГКОУ «Ачинский 

детский дом №1» 

4. Порядок 

уведомления о 

склонении к 

коррупционным 

действиям 

руководителя и 

сотрудников КГКОУ 

«Ачинский детский 

дом №1» 

6. Кодекс этики и 

служебного поведения 

сотрудников КГКОУ 

««Ачинский детский 

дом №1» 

1.5. Разработка памятки об 

уголовной и 

административной 

ответственности и 

поведении работников 

Учреждения в 

ситуациях, 

представляющих 

опасность. 

Комиссия по 

профилактике 

коррупционных 

или иных 

правонарушени

й 

14.06.2016 Разработана памятка 

об уголовной и 

административной 

ответственности и 

поведении работников 

Учреждения в 

ситуациях, 

представляющих 

опасность.  

100% сотрудников 

имеют памятку. 

1.6. Ознакомление 

сотрудников под 

роспись с 

нормативными 

документами, 

регламентирующими 

вопросы 

предупреждения и 

противодействия 

коррупции 

Комиссия по 

профилактике 

коррупционных 

или иных 

правонарушени

й 

Август- 

сентябрь 

2016 года 

100% сотрудников, 

ознакомленных под 

роспись с 

нормативными 

документами, 

регламентирующими 

вопросы 

предупреждения и 

противодействия 

коррупции в 

учреждении 

1.7. Размещение 

скорректированных 

локальных 

нормативных актов, 

регламентирующих 

вопросы 

предупреждения и 

противодействия 

Комиссия по 

профилактике 

коррупционных 

или иных 

правонарушени

й 

в течение 

сентября 

Размещение 

скорректированных 

локальных 

нормативных актов, 

регламентирующих 

вопросы 

предупреждения и 

противодействия 



коррупции в 

организации, на сайте 

организации 

коррупции в 

организации, на сайте 

организации 

1.8. Проведение совещаний 

по вопросам 

антикоррупционной 

политики, рассмотрение 

вопросов по 

предупреждению 

коррупции в 

учреждении 

Директор, 

комиссия по 

профилактике 

коррупционных 

или иных 

правонарушени

й 

в течение 

года 

Отсутствие случаев 

совершения 

коррупционных 

правонарушений 

сотрудниками, 

контрагентами 

организации или 

иными лицами 

1.9. Повышение надзора за 

соблюдением 

требований к 

служебному поведению, 

соблюдению правил 

внутреннего трудового 

распорядка и 

должностных 

инструкций 

Директор, 

комиссия по 

профилактике 

коррупционных 

или иных 

правонарушени

й 

В течение 

года 

Отсутствие 

нарушений правил 

внутреннего 

трудового распорядка 

и должностных 

инструкций 

1.10. Работа площадки 

«Коррупции скажем 

НЕТ» в рамках 

проведения Дня 

правовой защиты детей. 

Юрисконсульт 

Гладилин С.В. 

20.11.2016 Повышение правовой 

грамотности 

воспитанников. 

1.11. Конкурс рисунков, 

тематические занятия с 

воспитанниками«Борем

ся с коррупцией» 

Члены  

комиссии по 

профилактике 

коррупционных 

или иных 

правонарушени

й 

В течение 

года 

Повышение правовой 

грамотности 

воспитанников. 

1.12. Проведение 

социального 

практикума «Боремся с 

коррупцией». 

Председатель  

комиссии по 

профилактике 

коррупционных 

или иных 

правонарушени

й 

В течение 

года 

Повышение правовой 

грамотности 

воспитанников. 

2.Обеспечение доступности и прозрачности деятельности учреждения, укрепление их 

связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности 

общественности 



 
                                                                                                                                                                                                                                       

Рассмотрено и утверждено   

на совещании трудового коллектива 

КГКОУ «Ачинский детский дом № 1» 

                                                                        Протокол №19 от 24 декабря 2015г. 

 

2.1. Проведение регулярной 

оценки результатов 

работы по 

противодействию 

коррупции 

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе Боркина 

О.В. 

постоянн

о 

Положительная 

оценка по результатам 

работы по 

противодействию 

коррупции в 

учреждении 

2.2. Организация 

индивидуального 

консультирования 

сотрудников по вопросам 

применения 

(соблюдения) 

антикоррупционных 

стандартов и процедур 

Комиссия по 

профилактике 

коррупционных 

или иных 

правонарушени

й  

В 

течение 

года 

Отсутствие случаев 

коррупционных 

действий среди 

сотрудников 

учреждения 

2.3. Организация освещения 

работы по 

антикоррупционной 

политике на сайте 

учреждения 

Ответственный 

за 

ведение сайта 

Доманков И.А. 

в течение 

года 

Открытость 

учреждения по 

антикоррупционной 

политике 

3. Антикоррупционное образование 

3.1. Проведения правовой 

недели в учреждении с 

включением вопросов по 

противодействию 

коррупции. 

Комиссия по 

профилактике 

коррупционных 

или иных 

правонарушени

й 

октябрь 

2016 

Повышение 

грамотности 

сотрудников 

учреждения 

3.2. Приобретение 

информационных и 

обучающих 

мультимедийных средств 

по антикоррупционной 

политике. 

Заведующий 

библиотекой  

Никитина Е.В. 

в течение 

года 

Повышение 

грамотности 

сотрудников 

учреждения 


